
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 
เรื่อง  มาตรการตรวจสอบการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 

********************************************* 
 

  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  ได้ยึดหลักธรรมาภิบาลเป็นกรอบใน
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน โดยในมาตรา 65 กำหนดว่า รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศ รวมทั้งในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2545 มาตา 3/1 กำหนดว่า ใน
การปฏิบัติหน้าท่ีของส่วนราชการ ต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี คำนึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน 
การมีส่วนร่วมของประชาชน การเปิดเผยข้อมูล การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน และพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546  ท่ีมุ่งเน้นประโยชน์ของประชาชนและ
การปฏิบัติราชการท่ีมีประสิทธิภาพ เกิดการคุ้มค่าและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจภาครัฐ ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลของการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 

  โรงเรียนสตรีราชินูทิศ  ในฐานะเป็นหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษา ได้ยึดหลักธรรมาภิบาลการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนในการดำเนินงาน ตามแนวนโยบายของผู้บริหารกระทรวงศึกษาธิการ เนน้ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน จึงได้กำหนดมาตรการ กลไกในการให้ผู้รับบริการ มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ ดังนี้ 

1. โรงเรียนสตรีราชินูทิศ บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม โดยให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้า 
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ตามภารกิจและความเหมาะสม ดังนี้ 
  1.1 การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสาร 
        โรงเรียนสตรีราชินูทิศ จะนำเสนอข้อมูลท่ีเป็นจริง ถูกต้อง ทันสมัย เกี่ยวกับภารกิจของ
โรงเรียนสตรีราชินูทิศ ให้ประชาชนรับทราบและเข้าถึง 
  1.2 การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
        โรงเรียนสตรีราชินูทิศ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียร่วมแสดงความคิดเห็น 
รวมทั้งให้เสนอข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการหรือการปฏิบัติงานผ่านช่องทางต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย 

1.3 การมีส่วนร่วมในการให้เข้ามามีบทบาท 
โรงเรียนสตรีราชินูทิศ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ 

ตัดสินใจ มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและข้อมูลระหว่างกัน โดยมุ่งผลสำเร็จและเป้าหมายท่ีชัดเจน 
1.4 การมีส่วนร่วมโดยสร้างความร่วมมือ 

โรงเรียนสตรีราชินูทิศ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
ตัดสินใจ ต้ังแต่การระบุปัญหา การพัฒนาทางเลือก และแนวทางแก้ไข รวมทั้งการเป็นภาคีในการดำเนินกิจกรรม 

2. โรงเรียนสตรีราชินูทิศ กำหนดกรอบข้ันตอนและวิธีการดำเนินงานในการให้ผู้รับบริการ ผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานดังนี ้
  2.1 การทบทวนผลการดำเนินงานท่ีสอดคล้องกับภารกิจ ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
บริบทท่ีเปล่ียนแปลงไป โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ไปสู่การปฏิบัติงาน
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้รับบริการได้ 



  2.2 การกำหนดแนวทางกระบวนการในการให้ผู้รบับริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมามีส่วนร่วมอย่าง
เหมาะสม โดยระบุช่องทางการมีส่วนร่วมแนวทางการปฏิบัติหรือกระบวนการท่ีใช้ในการดำเนินงาน 
  2.3 จัดให้มีผู้แทนหรือแต่งต้ังกรรมการผู้ทำงานจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้รับบริการในการ
ดำเนินงาน 
  2.4 จัดให้มีช่องทางท่ีหลากหลายในการเปิดโอกาสให้กลุ่มผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา
มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน รวมถงึช่องทางการรบัฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียนต่าง ๆ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
ดำเนินงานตามภารกิจให้มีประสิทธิภาพ และโปร่งใสยิ่งขึ้น 
  2.5 จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามภารกิจของโรงเรียน
สตรีราชินูทิศ 
  2.6 ให้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของการมีส่วนร่วมตามภารกิจ   พร้อมท้ังสรุปผลการ
ดำเนินงานภาพรวมเพื่อนำข้อมูลไปพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  
เขต 20 ต่อไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  กรกฎาคม  พ.ศ.2564 
 
 

       ว่าท่ีร้อยตรี 
                                (สมประสงค์  วงษ์อุบล) 
                          ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 

 


