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การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธานี ออนไลน์ 

(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน สตรีราชินูทิศ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นั้น ได้ให้ความสำคัญใน 
การพัฒนาเกณฑ์การประเมินให้เกิดการสนับสนุนต่อการยกระดับค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต 
(Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยได้ศึกษาข้อมูลจาก 
ผลการวิจัย เรื่อง แนวทางการปรับปรุงและแนวทางการพัฒนาเครื่องมือการประเมิ นคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อนำไปสู่การยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) 
ของประเทศไทยให้สูงขึ้น ซึ่งการวิจัยดังกล่าวได้สังเคราะห์ประเด็นการสำรวจของแต่ละแหล่งข้อมูลที่องค์กร 
ความโปร่งใสนานาชาติ (Transparency International) นำมาใช้ในการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต 
ประกอบกับการศึกษาข้อมูลทางวิชาการเพิ่มเติม การเชื่อมโยงให้เกิดความต่อเนื่องกับเกณฑ์การประเมินเดิม 
และการเชื่อมโยงกับเครื่องมืออื่นที่เกี่ยวข้อง ทำให้เกณฑ์การประเมินมีเนื้อหาครอบคลุมหลายด้าน ซึ่ง 
เกี่ยวข้องกับคุณธรรม ความโปร่งใส และการทุจริต ทั้งที่มีลักษณะการทุจริตทางตรงและการทุจริตทางออม 
รวมไปถึงบริบทแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานในการนำไปสู่การปรับปรุง 
แก้ไข ลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่จะเกิดการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ และส่งผลต่อการยกระดับคะแนน CPI 
ของประเทศไทยในระยะยาวได้ โดยจำแนกออกเป็น 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

1) การปฏิบัติหน้าที ่
2) การใช้งบประมาณ 
3) การใช้อำนาจ 
4) การใช้ทรพัย์สินของราชการ 
5) การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 
6) คุณภาพการดำเนินงาน 
7) ประสิทธิภาพการส่ือสาร 
8) การปรับปรุงระบบการทำงาน 
9) การเปิดเผยข้อมูล 
10) การป้องกันการทุจริต 
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เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธานี ออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 

 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน จำแนกออกเป็น 3 เคร่ืองมือ ดังน้ี 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 

Assessment: IIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่มีต่อ 

หน่วยงานตนเอง ในตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

และการแก้ไขปัญหาการทุจริต 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อ 

หน่วยงานที่ประเมินในตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบ 

การทำงาน 

3) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 

Assessment: OIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน 

เพื่อให้ประชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึงได้ ในตวัชี้วดัการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต 

เคร่ืองมือในการประเมิน ตัวชี้วัด น้ำหนัก 
แบบวัดการรับรู ้

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(IIT) 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหนา้ที ่  
 

ร้อยละ 30 
ตัวชี้วดัที ่2 การใช้งบประมาณ 
ตัวชี้วดัที ่3 การใช้อำนาจ 
ตัวชี้วดัที ่4 การใช้ทรพัยส์ินของทางราชการ 
ตัวชี้วดัที ่5 การแก้ไขปัญหาการทจุรติ 

แบบวัดการรับรู ้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

(EIT) 

ตัวชี้วดัที ่6 คุณภาพการดำเนินงาน  
ร้อยละ 30 ตัวชี้วดัที ่7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

ตัวชี้วดัที ่8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 
แบบตรวจการเปิดเผย 

ข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) 

ตัวชี้วดัที ่9 การเปิดเผยข้อมูล  
ร้อยละ 40 ตัวชี้วดัที ่10 การป้องกันการทจุรติ 



 

 

กำหนดเกณฑ์การประเมินผลและการรายงานผลการประเมิน (ITA) 
ในลักษณะค่าคะแนนควบคูกั่บระดับผลการประเมิน โดยจำแนกออกเปน 7 ระดับ ดังน 

 

คะแนน ระดับ 
98.00-100 AA 

85.00-94.99 A 
75.00-84.99 B 
65.00-74.99 C 
55.00-64.99 D 
50.00-54.99 E 

0-49.99 F 
 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธานี ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
 

1. ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 
สำนักงานเขตพื้ นที่ การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี  ออนไลน์  ประจำปี งบประมาณ พ .ศ. 2565  
ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ A (ผ่าน) 

2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้คะแนน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ A (ผ่าน) โดยตัวชี้วัดที่มีคะแนน การประเมิน 100 
คะแนน ได้แก่ การปฏิบัติหน้าที่  การใช้งบประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรัพย์สินของทาง ราชการ 
การแก้ไขปัญหาการทุจริต ประสิทธิภาพการสื่อสาร การปรับปรุงการทำงาน การเปิดเผยข้อมูล การ 
ป้องกันการทุจริต  

3. ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนสตรรีาชนิูทิศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ ที่ผ่านมา (พ.ศ. 2564 - 2565) สรุปไดด้ังนี้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ผลคะแนน ITA พัฒนาการ ผลต่างของคะแนน ITA 
2564 A - - 
2565 A - - 

4. การประเมินคุณ ธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน สตรีราชินูทิ ศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ เป็นรายตัวชี้วัด ซึ่งได้จากการสำรวจความคิดเห็น 
ของบุคลากรและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ 
โรงเรียนสตรีราชินูทิศ และจากเอกสารหลักฐานการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียนสตรีราชินูทิศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เรียงตามลำดับคะแนนได้ ดังนี้ 

 

 
 



 

ตัวชี้วัดที ่ ประเด็นตัวชี้วัด คะแนน ระดับ หมายเหต ุ
1 การปฏิบัติหน้าที ่ 100 A ผ่าน 
2 การใช้งบประมาณ 100 A ผ่าน 
3 การใช้อำนาจ 100 A ผ่าน 
4 การใช้ทรพัย์สินของทางราชการ 100 A ผ่าน 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจรติ 100 A ผ่าน 
6 ประสิทธิภาพการส่ือสาร 100 A ผ่าน 
7 การปรับปรุงการทำงาน 100 A ผ่าน 
8 การเปิดเผยข้อมูล 100 A ผ่าน 
9 การป้องกันการทุจริต 85.34 A ผ่าน 
10 คุณภาพการดำเนินงาน 86.50 A ผ่าน 

หมายเหตุ : คะแนนและระดับผลการประเมิน 
 

การนำผลการประเมิน ITA ไปสู่การปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน 

จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน สตรีราชินูทิศ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ เป็นรายตัวชี้วัด พบว่าตัวชี้วัดที่หน่วยงานควรมีการ 
พัฒนาและยกระดับให้ดียิ่งขึ้น มีดังนี้ 

1. การป้องกันการทจุริต 
2. คุณภาพการดำเนินงาน 

แนวทางการนำผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปสู่การปฏิบัติ 

ผลการประเมินคุณ ธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน สตรีราชินูทิ ศ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ได้คะแนนการ 
ป้องกันการทุจริต 85.34 คะแนน และคะแนนคุณภาพการดำเนินงาน 86.50 นั้น ควรมีแนวทางพัฒนาดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะทำงานกำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลก่อนนำลงเว็บไซต์ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม OIT 43 ข้อคำถาม 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 

โรงเรียนสตรีราชินูทิศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 
2566 

5. มอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบในการจัดเตรียมข้อมลูในการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 

6. ติดตามผลการดำเนินงานของแต่ละงานท่ีรับผิดชอบอย่างสม่ำเสมอ 
 


